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КАЛУЖСКАЯ ОБЛАСТЬ 

 
ЗАКОН 

 
О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ ГАРАНТИЯХ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ 
(ЗАМЕЩАВШИМ) ГОСУДАРСТВЕННЫЕ ДОЛЖНОСТИ КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ, 

ДОЛЖНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ КАЛУЖСКОЙ 
ОБЛАСТИ, СЕМЬЯМ, А ТАКЖЕ ДЕТЯМ УМЕРШИХ ЛИЦ, ЗАМЕЩАВШИХ 

УКАЗАННЫЕ ДОЛЖНОСТИ 
 

Принят 
Постановлением 

Законодательного Собрания Калужской области 
от 17 февраля 2011 г. N 244 

 

  Список изменяющих документов 
(в ред. Законов Калужской области от 10.05.2011 N 129-ОЗ, 

от 01.10.2012 N 317-ОЗ, от 28.03.2013 N 408-ОЗ, от 27.04.2017 N 192-ОЗ, 
от 22.06.2018 N 355-ОЗ, от 31.12.2019 N 552-ОЗ, от 03.06.2024 N 487-ОЗ, 

от 18.06.2024 N 505-ОЗ) 

 

 
Настоящий Закон устанавливает дополнительные социальные гарантии в виде ежемесячной 

социальной выплаты лицам, замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской 
области и должности государственной гражданской службы Калужской области, семьям, а также 
детям умерших лиц, замещавших указанные должности. 
(в ред. Закона Калужской области от 28.03.2013 N 408-ОЗ) 

Понятия и термины, используемые в настоящем Законе, применяются в том же значении, 
что и в Федеральном законе от 27 мая 2003 г. N 58-ФЗ "О системе государственной службы 
Российской Федерации", Федеральном законе от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной 
гражданской службе Российской Федерации". 
 

Статья 1. Ежемесячная социальная выплата лицам, замещающим (замещавшим) 
государственные должности Калужской области 
 

1. Ежемесячная социальная выплата устанавливается: 

1) лицам, замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской области не 
менее одного года, которым назначена пенсия в соответствии с законодательством, достигшим 
возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин, в случаях: 
(в ред. Закона Калужской области от 10.05.2011 N 129-ОЗ) 

- освобождения от государственной должности Калужской области в связи с прекращением 
полномочий (в том числе и досрочно); 

- неосуществления депутатской деятельности на профессиональной постоянной основе 
депутатом Законодательного Собрания Калужской области; 
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2) лицам, замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской области, в 
случае признания их инвалидами в установленном законодательством порядке в период 
замещения государственной должности Калужской области без учета времени замещения 
государственной должности Калужской области; 

3) лицам, замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской области не 
менее одного года, которым в соответствии с законодательством назначена страховая пенсия по 
инвалидности. 
(в ред. Закона Калужской области от 31.12.2019 N 552-ОЗ) 

2. Ежемесячная социальная выплата не устанавливается лицам, замещающим 
(замещавшим) государственные должности Калужской области, которым в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и Калужской области назначено ежемесячное 
пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное 
материальное обеспечение либо в соответствии с законодательством Калужской области 
установлена ежемесячная доплата к пенсии. 

3. Ежемесячная социальная выплата лицам, замещающим (замещавшим) государственные 
должности Калужской области, не назначается и не выплачивается при замещении ими 
государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта 
Российской Федерации (на профессиональной постоянной основе), должности федеральной 
государственной службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской 
Федерации, муниципальной должности и должности муниципальной службы. 
(в ред. Законов Калужской области от 10.05.2011 N 129-ОЗ, от 01.10.2012 N 317-ОЗ) 

После освобождения названных лиц от указанных должностей ранее назначенная 
ежемесячная социальная выплата возобновляется им на прежних условиях. 

4. Ежемесячная социальная выплата не устанавливается и не возобновляется лицам, 
замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской области, в случаях 
прекращения их полномочий в связи с совершением виновных действий. 
 

Статья 2. Размеры ежемесячной социальной выплаты лицам, замещающим 
(замещавшим) государственные должности Калужской области, и порядок их исчисления 
 

1. Ежемесячная социальная выплата устанавливается в размерах: 

1) лицам, замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской области, 
которым назначена пенсия в соответствии с законодательством, достигшим возраста 60 лет для 
мужчин и 55 лет для женщин, 

от 1 года до 5 лет - 20 процентов их средней месячной заработной платы (по замещаемой 
(замещавшейся) государственной должности Калужской области); 

от 5 лет до 10 лет - 40 процентов их средней месячной заработной платы (по замещаемой 
(замещавшейся) государственной должности Калужской области); 

свыше 10 лет - 60 процентов их средней месячной заработной платы (по замещаемой 
(замещавшейся) государственной должности Калужской области); 

2) в случае наличия у лиц, предусмотренных подпунктом 1 настоящего пункта, стажа 
государственной гражданской службы не менее 15 лет размер ежемесячной социальной выплаты, 
предусмотренный абзацами 2 и 3 подпункта 1 настоящего пункта, увеличивается на 3 процента их 
средней месячной заработной платы (по замещаемой (замещавшейся) государственной 
должности Калужской области) за каждый полный год стажа государственной гражданской 
службы свыше 15 лет. При этом размер ежемесячной социальной выплаты не может превышать 
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60 процентов средней месячной заработной платы лица, замещающего (замещавшего) 
государственную должность Калужской области; 
(пп. 2 в ред. Закона Калужской области от 10.05.2011 N 129-ОЗ) 

3) лицам, замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской области, в 
случае признания их инвалидами в установленном законодательством порядке в период 
замещения государственной должности без учета времени замещения государственной 
должности - 20 процентов их средней месячной заработной платы (по замещаемой 
(замещавшейся) государственной должности Калужской области) в случае нераспространения на 
них действия положений подпункта 1 пункта 1 настоящей статьи; 

4) лицам, замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской области не 
менее одного года, которым в соответствии с законодательством назначена страховая пенсия по 
инвалидности, - 60 процентов их средней месячной заработной платы (по замещаемой 
(замещавшейся) государственной должности Калужской области). 
(в ред. Закона Калужской области от 31.12.2019 N 552-ОЗ) 

2. Для целей настоящего Закона в состав средней месячной заработной платы, учитываемой 
при исчислении размера ежемесячной социальной выплаты лицам, замещающим (замещавшим) 
государственные должности Калужской области, включаются выплаты, предусмотренные 
законодательством Калужской области, регулирующим оплату труда указанных лиц. 

3. Расчет размера ежемесячной социальной выплаты лицам, замещающим (замещавшим) 
государственные должности Калужской области, производится по выбору обратившихся за 
установлением такой выплаты за любые 12 месяцев подряд замещения соответствующей 
государственной должности Калужской области исходя из средней месячной заработной платы, 
определенной в соответствии с пунктом 2 настоящей статьи. 
(в ред. Закона Калужской области от 31.12.2019 N 552-ОЗ) 
 

Статья 3. Ежемесячная социальная выплата лицам, замещавшим должности 
государственной гражданской службы Калужской области 
 

1. Ежемесячная социальная выплата устанавливается: 

1) лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы Калужской 
области, при наличии стажа государственной гражданской службы, минимальная 
продолжительность которого в соответствующем году определяется согласно приложению к 
Федеральному закону от 15 декабря 2001 года N 166-ФЗ "О государственном пенсионном 
обеспечении в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон "О государственном 
пенсионном обеспечении в Российской Федерации"), которым назначена страховая пенсия в 
соответствии с законодательством, достигшим возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин, 
либо досрочно назначена в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года 
N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации" (далее - Закон Российской Федерации 
"О занятости населения в Российской Федерации"); 
(в ред. Закона Калужской области от 27.04.2017 N 192-ОЗ) 

2) лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы Калужской 
области, в случае признания их инвалидами в установленном порядке в период замещения 
должности государственной гражданской службы без учета стажа государственной гражданской 
службы; 

3) лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы Калужской 
области, при наличии стажа государственной гражданской службы, минимальная 
продолжительность которого в соответствующем году определяется согласно приложению к 
Федеральному закону "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", 
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которым в соответствии с законодательством назначена страховая пенсия по инвалидности. 
(в ред. Законов Калужской области от 27.04.2017 N 192-ОЗ, от 31.12.2019 N 552-ОЗ) 

2. Ежемесячная социальная выплата не устанавливается лицам, замещавшим должности 
государственной гражданской службы Калужской области, которым в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и Калужской области назначено ежемесячное 
пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное 
материальное обеспечение либо в соответствии с законодательством Калужской области 
установлена ежемесячная доплата к пенсии. 

3. Ежемесячная социальная выплата лицам, замещавшим должности государственной 
гражданской службы Калужской области, не назначается и не выплачивается при замещении ими 
государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта 
Российской Федерации (на профессиональной постоянной основе), должности федеральной 
государственной службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской 
Федерации, муниципальной должности и должности муниципальной службы. 

После освобождения названных лиц от указанных должностей ранее назначенная 
ежемесячная социальная выплата возобновляется им на прежних условиях. 

4. Ежемесячная социальная выплата не устанавливается и не возобновляется лицам, 
замещавшим должности государственной гражданской службы Калужской области, в случае их 
увольнения с государственной службы в связи с совершением виновных действий. 
 

Статья 4. Размеры ежемесячной социальной выплаты лицам, замещавшим должности 
государственной гражданской службы Калужской области 
 

1. Ежемесячная социальная выплата устанавливается в размерах: 

1) лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы Калужской 
области, при наличии стажа государственной гражданской службы, минимальная 
продолжительность которого в соответствующем году определяется согласно приложению к 
Федеральному закону "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", 
которым назначена страховая пенсия в соответствии с законодательством, достигшим возраста 60 
лет для мужчин и 55 лет для женщин, либо досрочно назначенная в соответствии с Законом 
Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", - в размере 20 
процентов среднемесячного денежного содержания (по замещаемой (замещавшейся) должности 
государственной гражданской службы Калужской области). 
(в ред. Закона Калужской области от 27.04.2017 N 192-ОЗ) 

Размер ежемесячной социальной выплаты увеличивается на 3 процента среднемесячного 
денежного содержания за каждый полный год стажа государственной гражданской службы 
свыше стажа, минимальная продолжительность которого в соответствующем году определяется 
согласно приложению к Федеральному закону "О государственном пенсионном обеспечении в 
Российской Федерации", при этом размер ежемесячной социальной выплаты не может 
превышать 60 процентов среднемесячного денежного содержания лица, замещавшего должность 
государственной гражданской службы Калужской области; 
(в ред. Законов Калужской области от 27.04.2017 N 192-ОЗ, от 31.12.2019 N 552-ОЗ) 

2) лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы Калужской 
области, в случае признания их инвалидами в установленном законодательством порядке в 
период замещения должности государственной гражданской службы - 20 процентов их 
среднемесячного денежного содержания (по замещаемой (замещавшейся) государственной 
гражданской службе Калужской области) независимо от стажа государственной гражданской 
службы в случае нераспространения на них действия положений подпункта 1 пункта 1 настоящей 
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статьи; 

3) лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы Калужской 
области, при наличии стажа государственной гражданской службы, минимальная 
продолжительность которого в соответствующем году определяется согласно приложению к 
Федеральному закону "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", 
которым в соответствии с законодательством назначена страховая пенсия по инвалидности, - 60 
процентов их среднемесячного денежного содержания (по замещаемой (замещавшейся) 
государственной гражданской службе Калужской области). 
(в ред. Законов Калужской области от 27.04.2017 N 192-ОЗ, от 31.12.2019 N 552-ОЗ) 

2. Расчет размера ежемесячной социальной выплаты лицам, замещавшим должности 
государственной гражданской службы Калужской области, производится по выбору обратившихся 
за установлением такой выплаты за любые 12 месяцев подряд государственной службы исходя из 
среднемесячного денежного содержания, исчисленного в порядке, предусмотренном 
законодательством. 
(в ред. Закона Калужской области от 31.12.2019 N 552-ОЗ) 

3. Для целей настоящего Закона в состав среднемесячного денежного содержания, 
учитываемого при определении размера ежемесячной социальной выплаты лицам, замещавшим 
должности государственной гражданской службы Калужской области, включаются выплаты, 
предусмотренные законодательством Калужской области, регулирующим оплату труда указанных 
лиц. 
 

Статья 5. Ежемесячная социальная выплата детям умерших лиц, замещавших 
государственные должности Калужской области, должности государственной гражданской 
службы Калужской области 
 

1. В случае смерти лица, замещающего (замещавшего) государственную должность 
Калужской области, ежемесячная социальная выплата устанавливается ребенку умершего лица в 
размере 60 процентов средней месячной заработной платы (по замещавшейся государственной 
должности Калужской области) умершего лица. 

В случае смерти лица, замещавшего должность государственной гражданской службы 
Калужской области и получавшего ежемесячную социальную выплату либо умершего в период 
прохождения государственной гражданской службы Калужской области, ежемесячная социальная 
выплата устанавливается ребенку умершего лица в размере 60 процентов среднемесячного 
денежного содержания (по замещавшейся должности государственной гражданской службы 
Калужской области) умершего лица. 

При наличии у указанных умерших лиц двух и более детей ежемесячная социальная 
выплата устанавливается каждому ребенку в равных долях от средней месячной заработной 
платы (среднемесячного денежного содержания) указанных умерших лиц. 

2. Ежемесячная социальная выплата детям умерших лиц, замещавших государственные 
должности Калужской области, а также должности государственной гражданской службы 
Калужской области, устанавливается и выплачивается до достижения ими возраста 18 лет либо до 
окончания ими обучения по очной форме в образовательных учреждениях независимо от их 
организационно-правовой формы, за исключением образовательных учреждений 
дополнительного образования, но не более чем до достижения ими возраста 23 лет. 
 

Статья 6. Порядок назначения и выплаты ежемесячной социальной выплаты, перерасчета 
ее размера, индексации, приостановления и возобновления ранее назначенной ежемесячной 
социальной выплаты 
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1. Назначение ежемесячной социальной выплаты, перерасчет ее размера, приостановление 
и возобновление ранее назначенной ежемесячной социальной выплаты производятся по 
письменному заявлению лиц, замещающих (замещавших) государственные должности Калужской 
области, лиц, замещавших должности государственной гражданской службы Калужской области, 
а также детей (их законных представителей) умерших лиц, замещавших указанные должности, с 
приложением необходимых документов. 

Назначение ежемесячной социальной выплаты лицам, замещающим (замещавшим) 
государственные должности Калужской области, лицам, замещавшим должности 
государственной гражданской службы Калужской области, а также детям умерших лиц, 
замещавших указанные должности, осуществляется со дня обращения указанных лиц с 
письменным заявлением о ее назначении, но не ранее возникновения права на данную выплату. 
(абзац введен Законом Калужской области от 18.06.2024 N 505-ОЗ) 

В случаях, предусмотренных пунктом 4 настоящей статьи, письменного заявления лиц, 
замещающих (замещавших) государственные должности Калужской области, лиц, замещавших 
должности государственной гражданской службы Калужской области, а также детей умерших лиц, 
замещавших указанные должности, с приложением необходимых документов для перерасчета 
социальной выплаты не требуется. 

2. Перерасчет размера ежемесячной социальной выплаты лицам, замещающим 
(замещавшим) государственные должности Калужской области, производится в случае 
последующего после назначения ежемесячной социальной выплаты замещения государственной 
должности Калужской области не менее 12 месяцев подряд с более высокой средней месячной 
заработной платой или в случае увеличения стажа замещения государственной должности 
Калужской области. 
(в ред. Закона Калужской области от 31.12.2019 N 552-ОЗ) 

3. Перерасчет размера ежемесячной социальной выплаты лицам, замещавшим должности 
государственной гражданской службы Калужской области, производится в случае последующего 
после назначения ежемесячной социальной выплаты замещения должности государственной 
гражданской службы Калужской области не менее 12 месяцев подряд с более высоким 
среднемесячным денежным содержанием, а также в случае увеличения стажа государственной 
гражданской службы. 
(в ред. Закона Калужской области от 31.12.2019 N 552-ОЗ) 

4. Размер ежемесячной социальной выплаты индексируется одновременно при индексации 
в установленном порядке размера месячной заработной платы (ее составляющих) лица, 
замещающего (замещавшего) государственную должность Калужской области, а также денежного 
содержания (его составляющих) лица, замещавшего должность государственной гражданской 
службы Калужской области. 

Размер ежемесячной социальной выплаты пересчитывается при увеличении размеров 
месячной заработной платы (ее составляющих) лиц, замещающих (замещавших) государственные 
должности Калужской области, а также денежного содержания (его составляющих) лиц, 
замещавших должности государственной гражданской службы Калужской области при изменении 
положений нормативных правовых актов, определяющих оплату труда указанных лиц. 

5. Лицам, замещавшим государственные должности Калужской области и должности 
государственной гражданской службы Калужской области, которым ежемесячная доплата к 
пенсии назначена в соответствии с законами Калужской области, размер ежемесячной 
социальной выплаты устанавливается по документам личного дела и в соответствии с настоящим 
Законом. 

6. Порядок назначения, выплаты и перерасчета, индексации, приостановления и 
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возобновления ежемесячной социальной выплаты лицам, замещающим (замещавшим) 
государственные должности Калужской области, лицам, замещавшим должности 
государственной гражданской службы Калужской области, а также детям умерших лиц, 
замещавших указанные должности, перечень необходимых документов для назначения, выплаты 
и перерасчета социальной выплаты определяется Правительством Калужской области. 
 

Статья 7. Стаж государственной гражданской службы, дающий право лицам, 
замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской области, и лицам, 
замещавшим должности государственной гражданской службы Калужской области, на 
ежемесячную социальную выплату 
 

Стаж государственной гражданской службы, дающий право на ежемесячную социальную 
выплату лицам, замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской области, и 
лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы Калужской области, 
исчисляется в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 19 ноября 2007 года N 
1532 "Об исчислении стажа государственной гражданской службы Российской Федерации для 
установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной 
надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе 
Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного 
оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную 
государственную гражданскую службу Российской Федерации". 
 

Статья 8. Иные социальные гарантии лицам, замещающим (замещавшим) 
государственные должности Калужской области 
 

1. Губернатору Калужской области, Председателю Законодательного Собрания Калужской 
области устанавливается ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 50 календарных 
дней. 

2. Лицам, замещающим иные государственные должности Калужской области, 
устанавливается ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 45 календарных дней. 

3. В случаях, предусмотренных законодательством, лицам, указанным в пунктах 1 и 2 
настоящей статьи, предоставляется отпуск продолжительностью, превышающей 
продолжительность, установленную пунктами 1 и 2 настоящей статьи. 

4. Исключен. - Закон Калужской области от 01.10.2012 N 317-ОЗ. 

4.1. В случае смерти лица, замещавшего государственную должность Калужской области, в 
период исполнения своих полномочий его семье предоставляется дополнительная социальная 
гарантия в виде единовременной денежной выплаты в размере средней месячной заработной 
платы (по замещаемой государственной должности Калужской области) умершего лица. 

В случае смерти депутата Законодательного Собрания Калужской области, осуществляющего 
депутатскую деятельность без отрыва от основной деятельности, в период исполнения 
депутатских полномочий его семье предоставляется дополнительная социальная гарантия в виде 
единовременной денежной выплаты в размере средней месячной заработной платы депутата 
Законодательного Собрания Калужской области, осуществляющего депутатскую деятельность на 
профессиональной постоянной основе. 

Порядок и условия предоставления дополнительной социальной гарантии в виде 
единовременной денежной выплаты, предусмотренной настоящим пунктом, определяются 
уполномоченным органом исполнительной власти Калужской области по делам семьи, 
демографической и социальной политике. 
(п. 4.1 введен Законом Калужской области от 28.03.2013 N 408-ОЗ) 
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5. Лицам, замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской области, 
могут устанавливаться иные социальные гарантии в соответствии с законодательством. 
 

Статья 8.1. Иные социальные гарантии лицам, замещающим (замещавшим) должности 
государственной гражданской службы Калужской области 

 
(введена Законом Калужской области от 28.03.2013 N 408-ОЗ) 

 
1. В случае смерти лица, замещавшего должность государственной гражданской службы 

Калужской области, в период прохождения государственной гражданской службы Калужской 
области его семье предоставляется дополнительная социальная гарантия в виде единовременной 
денежной выплаты в размере среднемесячного денежного содержания (по замещавшейся 
должности государственной гражданской службы Калужской области) умершего лица. 

Порядок и условия предоставления дополнительной социальной гарантии в виде 
единовременной денежной выплаты, предусмотренной настоящим пунктом, определяются 
уполномоченным органом исполнительной власти Калужской области по делам семьи, 
демографической и социальной политике. 

2. Лицам, замещающим (замещавшим) должности государственной гражданской службы 
Калужской области, могут устанавливаться иные социальные гарантии в соответствии с 
законодательством. 
 

Статья 9. Финансирование ежемесячной социальной выплаты и других социальных 
гарантий лицам, замещающим (замещавшим) государственные должности Калужской области 
и должности государственной гражданской службы Калужской области 
 

Финансирование ежемесячной социальной выплаты и других социальных гарантий, 
установленных настоящим Законом, осуществляется за счет средств областного бюджета. 
 

Статья 9.1. Обеспечение размещения информации о предоставлении дополнительных 
социальных гарантий 

 
(введена Законом Калужской области от 22.06.2018 N 355-ОЗ) 

 
Информация об установлении ежемесячной социальной выплаты и иных социальных 

гарантиях в соответствии с настоящим Законом размещается в государственной информационной 
системе "Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере". Размещение и 
получение указанной информации в государственной информационной системе "Единая 
централизованная цифровая платформа в социальной сфере" осуществляются в соответствии с 
Федеральным законом от 17 июля 1999 года N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи". 
(в ред. Закона Калужской области от 03.06.2024 N 487-ОЗ) 
 

Статья 10. Переходные положения 
 

1. Действие настоящего Закона распространяется на лиц, освобожденных от 
государственной должности Калужской области и должности государственной гражданской 
службы Калужской области со дня официального опубликования Федерального закона от 31 июля 
1995 года N 119-ФЗ "Об основах государственной службы Российской Федерации" - с 3 августа 
1995 года. 
 

Статья 11. Вступление в силу настоящего Закона 
 

1. Со дня вступления в силу настоящего Закона признать утратившими силу: 
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- Закон Калужской области от 22.10.2001 N 69-ОЗ "О некоторых социальных гарантиях лицам, 
замещающим государственные должности Калужской области"; 

- Закон Калужской области от 01.03.2002 N 104-ОЗ "О внесении изменений и дополнений в 
Закон Калужской области "О некоторых социальных гарантиях лицам, замещающим 
государственные должности Калужской области категории "А"; 

- Закон Калужской области от 28.12.2004 N 9-ОЗ "О внесении дополнений в Закон Калужской 
области "О некоторых социальных гарантиях лицам, замещающим государственные должности 
Калужской области категории "А"; 

- Закон Калужской области от 31.12.2004 N 20-ОЗ "О внесении изменений в Закон Калужской 
области "О некоторых социальных гарантиях лицам, замещающим государственные должности 
Калужской области категории "А"; 

- Закон Калужской области от 05.04.2005 N 59-ОЗ "О внесении изменения в Закон Калужской 
области "О некоторых социальных гарантиях лицам, замещающим государственные должности 
Калужской области категории "А"; 

- Закон Калужской области от 05.07.2006 N 216-ОЗ "О внесении изменений в Закон 
Калужской области "О некоторых социальных гарантиях лицам, замещающим государственные 
должности Калужской области категории "А"; 

- Закон Калужской области от 04.05.2009 N 542-ОЗ "О внесении изменений в некоторые 
законы Калужской области"; 

- статью 3 Закона Калужской области от 25.06.2009 N 554-ОЗ "О внесении изменений в 
некоторые законы Калужской области"; 

- Закон Калужской области от 03.06.1999 N 19-ОЗ "О государственной службе Калужской 
области"; 

- Закон Калужской области от 10.05.2000 N 11-ОЗ "О внесении изменений и дополнений в 
Закон Калужской области "О государственной службе Калужской области"; 

- Закон Калужской области от 22.10.2001 N 64-ОЗ "О внесении изменений и дополнений в 
Закон Калужской области "О государственной службе Калужской области"; 

- пункты 1, 3 статьи 17 Закона Калужской области от 02.06.2006 N 196-ОЗ "О государственной 
гражданской службе Калужской области"; 

- Закон Калужской области от 01.03.2002 N 103-ОЗ "О внесении изменений и дополнений в 
Закон Калужской области "О государственной службе Калужской области"; 

- Закон Калужской области от 03.03.2004 N 295-ОЗ "О внесении изменений и дополнений в 
некоторые нормативные правовые акты Калужской области"; 

- Закон Калужской области от 30.12.2004 N 16-ОЗ "О внесении изменений в Закон Калужской 
области "О государственной службе Калужской области"; 

- Закон Калужской области от 05.04.2005 N 58-ОЗ "О внесении изменения в Закон Калужской 
области "О государственной службе Калужской области"; 

- Закон Калужской области от 31.05.2006 N 194-ОЗ "О внесении изменений в статью 2 Закона 
Калужской области "О внесении изменений в Закон Калужской области "О государственной 
службе Калужской области". 
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2. Настоящий Закон вступает в силу через десять дней после его официального 
опубликования. 

Разъяснения по вопросам применения настоящего Закона дает уполномоченный орган 
исполнительной власти Калужской области по делам семьи, демографической и социальной 
политике. 
 

Губернатор Калужской области 
А.Д.Артамонов 

г. Калуга 

25 февраля 2011 г. 

N 120-ОЗ 
 
 
 

 


